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АЛЕКСЕЕВСК 
МУНИЦИПАЛЬ РАЙОНЫНЫҢ
БАШКАРМА КОМИТЕТЫ
 

	Постановление                                                                               Карар

«    10   » _июня_2013 г.                                                                  №  __502__   

	


     О  внесении  изменений  в  Положение  

     об  условиях  оплаты  труда  работников  

     профессиональных квалификационных  групп

     должностей  работников  образования  

     муниципальных  учреждений  Алексеевского  
     муниципального  района,  утвержденного  
     постановлением  Исполнительного  комитета  

     Алексеевского  муниципального  района  

     от  25.08.2010г.  №622  «Об  условиях  оплаты  труда  

     работников  муниципальных  учреждений  
     Алексеевского  муниципального  района  РТ»

1. Внести в Положение  об  условиях  оплаты  труда  работников  профессиональных  групп  должностей  работников  образования  муниципальных   учреждений  Алексеевского  муниципального  района,  утвержденное  постановлением   Исполнительного  комитета  Алексеевского  муниципального  района  от 25.08.2010 № 622 «Об условиях оплаты труда работников муниципальных   учре​ждений  Алексеевского  муниципального  района  РТ»     (с учетом  изменений,  внесенных  постановлениями   Исполнительного  Алексеевского  муниципального  района   от 12.01.2011г  №5,  от  31.08.2011г  №669,  от  02.02.2012г  №45,  от  21.06.2012г   №424,  от  24.12.2013г  №1028,  от  24.12.2012г  №1031,  от  13.02.2013г  №119) следующие изменения:

в пункте 8.4 слова «Работникам общеобразовательных учреждений профес​сиональной квалификационной группы педагогических работников,» заменить сло​вами «Работникам общеобразовательных учреждений и работникам межшкольных учебных комбинатов профессиональной квалификационной группы педагогических работников,»;

в строке 23 таблицы 5 пункта 8.7 после слов «общеобразовательных уч-
режде​ниях» дополнить словами «и межшкольных учебных комбинатах»; в пункте 8.19: исключить слова:

«или

                                                               Hf
Bsr =Оd х Dsr х Hп
в пояснениях к формуле слова «Оь (Od ) - размер базового оклада (должност​ного оклада)» заменить словами «0Ь - размер базового оклада»;

таблицу 11 пункта 9.5 изложить в следующей редакции:
«Таблица 11

Коэффициенты по группам оплаты труда руководителей учреждений

	Группа по оплате труда руководителей учрежде​ний
	Значение коэффициента по группам оплаты труда руководителей учрежде​ний
	Значение коэффициента по группам оплаты труда руко​водителей информационно​методических центров

	1
	1,00
	1,00

	2
	0,90
	0,95

	3
	0,75
	0,85»;

	4
	0,65
	

	Вне группы
	0,55
	


таблицу 14 пункта 9.6 изложить в следующей редакции:

«Таблица 14

Группы по оплате труда руководителей                                                                информационно-методических центров

	№
п/п
	Группа по оплате труда руководителей информационно​методических центров
	Наименование учреждения (муниципального района)

	1
	2
	3

	1
	3 -я группа
	муниципальное бюджетное учреждение «Инфор​мационно-методический центр Алексеевского муниципального района области образования»


пункт 11.4 изложить в следующей редакции:

«11.4. Образовательное учреждение и учреждение молодежной политики само​стоятельно определяют в общем объеме средств, рассчитанном на основании норма​тива финансирования, количества потребителей и поправочного коэффициента, объем средств на предоставление выплат стимулирующего 
характера за качество работы в объеме не менее 40 процентов - в общеобразовательных учреждениях, межшкольных учебных комбинатах, не менее 26 процентов - в информационно-​методических центрах, дошкольных образовательных учреждениях, не менее 20 процентов - в образовательных учреждениях для детей-сирот и детей, оставших​ся без попечения родителей, не менее 15 процентов - в учреждениях дополнитель​ного образования детей и не менее 10 процентов - в иных учреждениях образования и учреждениях молодежной политики от фонда оплаты труда, предусмотренного на выплату окладов (ставок заработной платы, должностных окладов) работникам.»;
в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных ква​лификационных групп должностей работников физической культуры и спорта госу​дарственных учреждений Республики Татарстан, утвержденном указанным поста​новлением, пункт 8.2 изложить в следующей редакции:

«8.2. Должностной оклад руководителя образовательного учреждения физиче​ской культуры и спорта устанавливается учредителем образовательного учреждения физической культуры и спорта один раз в год на основании тарификации основного персонала, а также при изменении тарификации основного персонала в связи с по​вышением заработной платы в соответствии с нормативными правовыми актами Республики Татарстан, на основании трудового договора в двукратном отношении к средней заработной плате работников, относящихся к основному персоналу воз​главляемого им учреждения. При расчете должностного оклада руководителя учи​тываются оклады (должностные оклады), выплаты за внеаудиторную занятость и отдельные виды выплат стимулирующего и компенсационного характера работни​ков (персонала).».

2. Внести в постановление   Исполнительного  комитета  Алексеевского  района  Республики Татарстан от 24.12.2012 № 1032 «Об условиях оплаты труда работников   муниципальных   учреж​дений культуры,  искусства  и  кинематографии   Алексеевского  муниципального  района  РТ» (с изменениями, внесенными постановле​нием Исполнительного  комитета  Алексеевского  муниципального  района  РТ от 13.02.2013 № 119) следующие изменения:

в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных ква​лификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематогра​фии   муниципальных  библиотек,  музеев,  других  учреждений  музейного  типа  и  культурно-досуговых  учреждений  Алексеевского  муниципального  района  РТ, утвержденном указанным постановлением:

формулу пункта 6.5 изложить в следующей редакции:

0dr= (sum (0d + Bsd+Bysp + Bpz + Bs + Bsm + Bkk + Bysz))/  h x 2 x Kgot
где:

0dr - должностной оклад руководителя учреждения;

Bysz ~ выплата за наличие ученых степеней и званий; 
h - количество ставок основного персонала;

К - коэффициент по группам оплаты труда руководителей учреждений, при​нимаемый согласно таблице 8.»;

в Положении об условиях оплаты труда работников профессиональных ква​лификационных групп должностей работников сферы научных исследований и раз​работок  муниципальных   учреждений   Алексеевского  муниципального  района, утвержденном ука​занным постановлением:

в пункте 5.22 слова «от 5 процентов» заменить словами «от 10 процентов»; в приложении к указанному Положению: дополнить строкой 1.4 следующего содержания:

«1.4. Заслуженный работник культуры Российской Федерации»;

дополнить строкой 2.5 следующего содержания:
«2.5. Заслуженный  работник  культуры Республики Татарстан»;
3. Установить, что действие  настоящего   постановления   распространяется  на  правоотношения  с 1 января 2013 года.
4.  Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на  заместителя  руководителя  Исполнительного  комитета  по   социальным  вопросам  Н.П. Чурина.

Руководитель  

Исполнительного  комитета                                                 Д.А.  Гилязов  
























